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 แบบตรวจสอบเอกสารประกอบแบบเสนอขออนุมัติโครงการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร
ชื่อโครงการ................................................................(โปรดระบุ)..................................................................................
	เอกสารประกอบ
	การตรวจสอบเอกสาร
(กรุณาระบุ ( ในช่องว่าง)

	
	มี
	ไม่มี

	1. แบบเสนอขออนุมัติโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	2. แบบ ผ.02/แบบ ผ.03
	
	

	3. ประมาณการราคา (ปร.4/ปร.5)
	
	

	4. เอกสารที่มาของราคา 
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
- บัญชีนวัตกรรม 
- ใบเสนอราคา (กรณีจัดซื้อราคาตามท้องตลาด)
	
	

	5. รายละเอียดค่าใช้จ่ายแนบท้ายโครงการ
	
	

	6. ระเบียบ/หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
 (เช่น ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่องอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ หรือหนังสือสั่งการเกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย)
	
	


                    ลงชื่อ.....................................................................................ผู้เสนอโครงการ
                                                   (...........................................................................)
                              ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนัก/กอง...............................................
                                                   ….……../………….....…………/………...…

หมายเหตุ  :  การเสนอโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขอให้แนบเอกสารที่มาของราคา 
                
 (ประมาณการ, บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์,บัญชีนวัตกรรม, ใบเสนอราคา หรือเอกสารที่เกี่ยวข้องอื่นๆ)
                 กรุณาตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง และลงข้อมูลในช่องว่างให้ครบถ้วน 
แบบเสนอขออนุมัติโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
(เพิ่มเติม/แก้ไข/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่..........) พ.ศ. ..............
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร

ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อโครงการ.......................................................................................................................................................... 
2. สถานภาพของโครงการ  :
[   ] โครงการใหม่     [   ] โครงการปกติ (โครงการเดิม)      [   ] โครงการต่อเนื่อง
3. ส่วนราชการที่รับผิดชอบโครงการ.......................................................................................................................          
ผู้รับผิดชอบโครงการ  (โปรดระบุชื่อ)...................................................................................................................
ตำแหน่ง....................................................................สังกัด (สำนัก/กอง)………………………………………………………. 
โทรศัพท์ (ที่ติดต่อได้)......................................................E – mail..........................................................................
4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  เดือน.......................พ.ศ. ……………….. ถึง เดือน........................พ.ศ. ........................
5. งบประมาณรวมทั้งสิ้น..................................................บาท (..........................- ตัวอักษร-....................................)
6. ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาฯ แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
(6.1) สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร 
                    ประเด็นฯที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
                     ประเด็นฯที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
                     ประเด็นฯที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
                     ประเด็นฯที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
                     ประเด็นฯที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง

  - แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์.............................................................................................................................

  - จำแนกงบประมาณด้าน.............................................แผนงาน...............................................................................
(6.2) สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสกลนคร 
       (พ.ศ. 2571 – 2575)
                   ประเด็นฯที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
                     ประเด็นฯที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
                     ประเด็นฯที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
                     ประเด็นฯที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
                     ประเด็นฯที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
(6.3) สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาจังหวัดสกลนคร      
                    ประเด็นฯที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
                     ประเด็นฯที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
                     ประเด็นฯที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
                     ประเด็นฯที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
                     ประเด็นฯที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
หมายเหตุ : กรุณาตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง และ(ลงข้อมูลในช่องว่าง พร้อมกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนทุกข้อ
(6.4) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)
                    
  เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่
                    
  เป้าหมายที่ 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน
                    
  เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย
                    
  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน

     โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
                    
  เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง
                    
  เป้าหมายที่ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคน และมีการบริหารจัดการที่

     ยั่งยืนสำหรับทุกคน

                    
  เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา
                   

  เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ 

    และการมีงานที่มีเหมาะสมสำหรับทุกคน
                    
  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน 

    และส่งเสริมนวัตกรรม
                    
  เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ
                    
  เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
                        เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน
                    
  เป้าหมายที่ 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น
                    
  เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนา

    ที่ยั่งยืน
                    
  เป้าหมายที่ 15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ

    กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพเดิม และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลาย


  ทางชีวภาพ
                    
  เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม
                       และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
                    
  เป้าหมายที่ 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการ  
                       พัฒนาที่ยั่งยืน
(6.5) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 13 หรือ ฉบับที่ 14
         หมุดหมายที่.........................................................................................................................................................................................
        .......................................................................................................................................................................

(6.6) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)

                    ด้านที่ 1 ด้านความมั่นคง
                     ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
                     ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
                     ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
                     ด้านที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
                     ด้านที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

   - แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่....................................................................................................................


 - แผนย่อย..................................................................................................................................................................
7. เหตุผลที่ขอ(เพิ่มเติม/แก้ไข/เปลี่ยนแปลง) แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ข้อมูลโครงการ
8. สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ : (โปรดระบุข้อใน พรบ. และกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ให้ครบถ้วน)


          พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร พ.ศ.2540 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 45 (…....... )
 
          กฎกระทรวง (พ.ศ.2541) ออกตามความในพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 (…......) 

          พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 
17 (…......)

          ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่ในการ
            จัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2546 ข้อ 1.(…......) และ/หรือ

             ข้อ 2.(…......)
          อื่นๆ..........................................................................................................................................................................................
9. หลักการและเหตุผล 
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
10. ความพร้อมของสถานที่ดำเนินงาน (กรณีเป็นงานก่อสร้าง หรืองานด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรืองานตามภารกิจ 
     ที่มีผลกระทบต่อพื้นที่ของหน่วยงานราชการ/หน่วยงานอื่น/เอกชน/ประชาชน) โดยให้แนบเอกสารประกอบ
     การอนุญาตให้ดำเนินการ  
     10.1        ดำเนินการได้ทันที เช่น ได้รับความยินยอมจากเจ้าของพื้นที่เรียบร้อยแล้ว (กรณีถนนคาบเกี่ยว 2 
                   อปท. ที่ไม่ใช่ถนนถ่ายโอนของอบจ.สกลนคร ต้องได้รับความยินยอมจาก อปท. เจ้าของพื้นที่ ทั้ง 2 แห่ง)
     10.2        อยู่ในระหว่างเตรียมดำเนินการ เช่น อยู่ระหว่างการเตรียมพื้นที่ หรือเตรียมการขออนุญาตตามกฎหมาย

     10.3        ยังไม่พร้อมดำเนินการ เช่น ยังไม่ได้รับความยินยอมจากเจ้าของพื้นที่เดิม
     10.4        อื่นๆ (ถ้ามี)…………………………………………………………………………………………………………………………..11. วัตถุประสงค์ 
      11.1 เพื่อ











           
      11.2 เพื่อ











             
      11.3 เพื่อ












12. กิจกรรม พื้นที่ดำเนินการ กลุ่มเป้าหมาย และค่าเป้าหมาย 
	กิจกรรม
	พื้นที่ดำเนินการ
บ้าน ตำบล อำเภอ จังหวัด ประเทศ
	กลุ่มเป้าหมาย
ขนาด/กว้าง/ยาว/จำนวน
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	
	บุคคล (คน)
	สิ่งของ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	


13. ระยะเวลาดำเนินการ  
  วัน  เริ่มต้น วัน/เดือน/ปี  

สิ้นสุด วัน/เดือน/ปี


14. วิธีดำเนินงาน 
	ลำดับ
	รายละเอียด/ขั้นตอน/วิธีการดำเนินงาน
	ระยะเวลาดำเนินการ

	
	
	เริ่มต้น
(เดือน/ปี)
	สิ้นสุด
(เดือน/ปี)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


15. แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะได้รับจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร
        งบประมาณรวมทั้งสิ้น  




  บาท

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 จำนวน  



  บาท

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2572 จำนวน  



  บาท

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2573 จำนวน  



  บาท


        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2574 จำนวน  



  บาท

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2575 จำนวน  



  บาท
	ปีงบประมาณ
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

	
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	2571
	
	
	
	

	2572
	
	
	
	

	2573
	
	
	
	

	2574
	
	
	
	

	2575
	
	
	
	


หน่วย : บาท
16. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

        16.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)

	ชื่อตัวชี้วัดผลผลิต
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
	วัดกิจกรรมที่

	1)
	
	
	

	2)
	
	
	

	3)
	
	
	


        
ผลผลิต : สิ่งของ/ได้อะไร คน/ได้รับบริการ ทั้งเชิงปริมาณ เช่น ก่อสร้างถนนแล้วเสร็จ 10 กม. ได้คอมฯ 8 เครื่อง, นร.ได้รับการฝึกอบรมหลักสูตร 


จำนวน 150 คน เชิงคุณภาพ ได้ถนนตามแบบที่ทางหลวงกำหนด นร.ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่กำหนด เป็นต้น 
 

ห้ามใช้ ผู้อบรมมีความพึงพอใจ ผู้อบรมมีความรู้ ไปใช้เป็นตัวชี้วัดระดับผลผลิต
        16.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome)

	ชื่อตัวชี้วัดผลลัพธ์
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย
	วัดวัตถุประสงค์ข้อที่

	1)
	
	
	

	2)
	
	
	

	3)
	
	
	




ผลลัพธ์ : สิ่งของ/ใครได้ใช้ คน/ได้เอง,ได้ใช้  เช่น หากเราทำโครงการรักการอ่าน ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ ที่ควรเป็น คือ ผลผลิต คือ นักเรียนมีนิสัยรักการ 
            อ่านผลลัพธ์ คือ นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ผลกระทบ คือ นักเรียนเรียนหนังสือเก่งขึ้น
17. การติดตามและประเมินผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ       

 17.1  






















           

 17.2  
























 17.3  























18. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลสัมฤทธิ์)
      18.1 












      18.2 












      18.3 












ลงชื่อ…………………………….…………………..ผู้เขียนโครงการ



 (..……………….…………………………………………)



       ตำแหน่ง……………..……………..……………………….…




            ……../………...…………/…….…

ลงชื่อ………………………………….…………………..ผู้ตรวจสอบโครงการ



   (..………..…………….……………………………………)


          ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย……………..……………………………….…




            ……../………...…………/…….…
ลงชื่อ………………………………….…………………..ผู้ตรวจสอบโครงการ



   (..………..…………….……………………………………)


    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการส่วน……………..……………………..……….…




            ……../………...…………/…….…



ลงชื่อ……………..…...…………………………….....ผู้เสนอโครงการ


            (..……………….……….......……………………………)
                                      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนัก/กอง…………………………….......……



            ……../………...…………/…….
หมายเหตุ  : 
1) การเสนอโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขอให้แนบเอกสารที่มาของราคา 
                
(ประมาณการ, บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์,บัญชีนวัตกรรม, ใบเสนอราคา หรือเอกสารที่เกี่ยวข้องอื่นๆ)

2) คำอธิบายแนบท้ายรายละเอียดโครงการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086

ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
  
ส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หน้า 70 ข้อ 13.10 คำอธิบายตามแบบ

ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดซึ่งกำหนดขึ้นตามมาตรา 69/1 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบล และ 
                องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 50 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ 
                เทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และมาตรา 45/1 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วน
                จังหวัด พ.ศ.2540 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 10594

ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
                ท้องถิ่น ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  
                ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย

รายละเอียดค่าใช้จ่ายแนบท้ายโครงการ.........................................................................................................................

งบประมาณรายจ่าย : งบประมาณรวมทั้งสิ้น...……………..………………..…….……………………..……………….………………บาท 
โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายแยกรายกิจกรรมรายปี  ดังนี้
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 / 2572 / 2573 /2574 / 2575
	งบประมาณ (บาท)

	กิจกรรม......................................................................... (1 กิจกรรมต่อ 1 ตารางรายละเอียดค่าใช้จ่าย)
	

	งบบุคลากร  
	

	 1) ค่าจ้าง.....................  รวมทั้งสิ้น...................................บาท
	

	1.1 ค่าจ้าง.............................จำนวน.........คน ๆ ละ.....บาท เป็นเงิน
	

	1.2 ..................................................................
	

	งบดำเนินงาน
	

	1) ค่าตอบแทน  รวมทั้งสิ้น......................................บาท
	

	     1.1 ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน.....คน ๆ ละ ... ชม. ๆ ละ......บาท เป็นเงิน
	

	     1.2 ค่าสมนาคุณวิทยากร  จำนวน.....คน ๆ ละ ....ชม. ๆ ละ.....บาท เป็นเงิน
	

	     1.3...........................................................................
	

	2) ค่าใช้สอย  รวมทั้งสิ้น……………………………….บาท
	

	     2.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พักและพาหนะ  รวมทั้งสิ้น.....................................บาท
	

	           - ค่าเบี้ยเลี้ยง จำนวน.....คน ๆ ละ ......วัน ๆ ละ .......บาท เป็นเงิน
	

	           - ค่าที่พัก จำนวน....คน ๆ ละ....วัน ๆ ละ ..... บาท เป็นเงิน
	

	           - ค่าพาหนะ...(รถยนต์ ค่ารถโดยสาร ค่าโดยสารเครื่องบิน).. สำหรับเดินทางไปราชการ เป็นเงิน
             จำนวนกี่วัน....กี่คันๆ ละ.......ฯลฯ
	

	     2.2 ค่าจ้างเหมาบริการ   รวมทั้งสิ้น......................................บาท      
	

	          - ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด จำนวน...คน ๆ ละ .... ครั้ง ๆ ละ .....บาท เป็นเงิน
	

	          - ค่าจ้างเหมาจัดทำป้าย.......ขนาด.........จำนวน......ป้าย ๆ ละ ........บาท เป็นเงิน
	

	          - ค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่มกลุ่มเป้าหมาย จำนวน....คน ๆ ละ.......บาท
	

	3) ค่าวัสดุ  รวมทั้งสิ้น……………………………..บาท
	

	    3.1 ค่าวัสดุสำนักงาน ได้แก่...............จำนวน....... เป็นเงิน
	

	    3.2 วัสดุการเกษตร จำนวน....... เป็นเงิน
	

	    3.3 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน......... เป็นเงิน
	

	    3.4 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ได้แก่............... จำนวน....... เป็นเงิน
	

	    3.5 หรือวัสดุอื่น ๆ ตามการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ถ้ามี)
	

	4) ค่าสาธารณูปโภค  รวมทั้งสิ้น…………………………………….บาท
	

	    4.3 ค่าไฟฟ้า จำนวน.... เดือน ๆ ละ ..... บาท เป็นเงิน
	

	    4.4 ค่าจัดส่งไปรษณีย์ จำนวน.... เดือน ๆ ละ ..... บาท เป็นเงิน
	

	    4.5 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน.... เดือน ๆ ละ ......บาท  เป็นเงิน 
	

	งบลงทุน (ถ้ามีในโครงการ ต้องแยกตั้งจ่ายและนำบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นก่อน)
	

	1) 1) ค่าครุภัณฑ์  รวมทั้งสิ้น...............................บาท
	

	     - ครุภัณฑ์....จำนวน....หน่วย ๆ ละ....บาท เพื่อทดแทนของเดิม (ระบุหมายเลขครุภัณฑ์เดิม)   
	

	     - ครุภัณฑ์....จำนวน....หน่วยๆ ละ ....บาท เพื่อใช้......ประจำที่.......
	

	2) 2) ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  รวมทั้งสิ้น............................บาท
	

	     - ค่าจ้าง เพื่อจ้างออกแบบ จ้างควบคุมงาน................................................................................................      
	

	     - ค่าปรับปรุงอาคาร....................................................................................................................................
	

	รวม
	


หมายเหตุ : 1. ให้จัดทำค่าใช้จ่ายตามแนวทางของระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เช่น ถ้าเป็นโครงการเกี่ยวกับการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การจัดการแข่งขันกีฬา การส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ต้องจัดทำค่าใช้จ่ายภายใต้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 หรือโครงการเกี่ยวกับการอบรมฯ ให้ดูแนวทางเกี่ยวกับระเบียบฝึกอบรม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด
              2. หากเป็นโครงการฝึกอบรมให้แนบกำหนดการฝึกอบรมด้วย
คำอธิบาย

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หน้า 70 ข้อ 13.10 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 10594 ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม คำอธิบายตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดซึ่งกำหนดขึ้นตามมาตรา 69/1 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 50 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และมาตรา 45/1 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้

1) “โครงการ” หมายความว่า โครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือโครงการพัฒนา  (Project Development) หมายความรวมถึงกิจกรรมของโครงการด้วย โครงการพัฒนาและกิจกรรมในโครงการที่ต้องจัดทำเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น หรือเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต หรือการอํานวยความสะดวก การบริการ การบริหารเพื่อดําเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

        โครงการพัฒนาท้องถิ่นจึงมีวัตถุประสงค์สนองต่อประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กําหนดไว้ชื่อโครงการต้องมีความชัดเจน มุ่งเน้นในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรหรือสิ่งที่จะดําเนินการนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต การจัดทําโครงการลงในแบบบัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น         ไม่ควรกําหนดเป็นภาพรวม เช่น โครงการอุดหนุนตามแนวทางพระราชดําริทั้งตําบล โครงการปรับปรุงถนนภายในพื้นที่ตําบล เป็นต้น

(*หากเป็นโครงการประเภทถนน, สะพานหรือการขุดลอกจะต้องแสดงให้เห็นว่าเป็นการเชื่อมกันหรือคาบเกี่ยวระหว่าง 2 อปท.ขึ้นไป หรือ ได้รับประโยชน์ตั้งแต่ 2 อปท.ขึ้นไป)

*ตัวอย่าง โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เชื่อม ระหว่างหมู่บ้าน บ้านโสก หมู่ที่ 8 ตำบลทุ่งแก – บ้านคำเม็ก หมู่ที่ 4 ตำบลบ้านเหล่า อำเภอเจริญศิลป์ จังหวัดสกลนคร

2)*“หลักการและเหตุผล” เป็นการกล่าวถึงปัญหา สาเหตุหรือความจำเป็น ซึ่งบรรยาย
ถึงเหตุผลและความจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำโครงการนี้โดยแสดงถึง จำนวนประชากร/ครัวเรือน ผลิตผล
ทางการเกษตร ฯลฯ ที่ประสบปัญหาและมีผลกระทบ ซึ่งให้บรรยายแสดงเจตนารมณ์ของโครงการตามข้อ 1 โดยจะต้องให้อยู่ในขอบเขต อำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
และตามกรอบการประสานแผนพัฒนาฯ ที่คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดกำหนด

3) "วัตถุประสงค์" หมายความว่า การกำหนดเพื่อให้รู้ว่าจะทำอะไร จะดำเนินการเพื่ออะไร หรือจะสนับสนุน ส่งเสริมเรื่องอะไร ซึ่งเกิดจากปัญหาต่าง ๆ หรือแสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการอย่างไรเพื่อ
ให้โครงการพัฒนาได้จนเกิดผลสัมฤทธิ์ การกำหนดวัตถุประสงค์ (Objectives) เป็นการตั้งคำถามเพื่อค้นหาคำตอบที่ว่าจะทำทำไม (Why) จะทำอะไร (What) จะทำเมื่อไหร่ (When) จะทำที่ไหน (Where) จะทำโดย
ใคร (Who) จะทำเพื่อใคร (Whom) จะทำอย่างไร (How) และจะนำไปสู่การตั้งคำถามว่าจะจ่ายหรือ
มีค่าใช้จ่ายหรืองบประมาณเพื่อจ่ายเท่าใด (How much) 


  การกําหนดวัตถุประสงค์ของโครงการจึงต้องมีความชัดเจน (Clear Objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง แสดงให้เห็นว่า “เพื่อ” อะไร และไม่ควรกําหนดวัตถุประสงค์ที่มากจนเกินไปซึ่งจะทําให้ไม่สอดรับกับผลที่จะเกิดขึ้นคือ “ผลที่คาดว่าจะได้รับ” ซึ่งการกําหนดวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง  ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดําเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง และ (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้


 4) "เป้าหมาย” (ผลผลิตของโครงการ) หมายความว่า สิ่งที่แสดงให้เห็นถึงเครื่องชี้แนวทางในการดำเนินงานของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงคุณลักษณะ สภาพพื้นที่ สภาพทางกายภาพ ระยะหรือขนาดของความกว้าง ความยาว ลึก ตื้น หนา บาง สูง ต่ำ กลุ่ม จำนวนคนหรือสิ่งของ แสดงให้เห็นจำนวนที่เกิดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เมื่อกำหนดเป้าหมาย (Target) แล้วสามารถนำไปคำนวณเป็นงบประมาณที่เป็นจริงในเวลานั้นได้

เป้าหมายเป็นสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจนสามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน 
และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการหากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ"

5) "งบประมาณ" หมายความว่า การลงงบประมาณที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ช่องงบประมาณเป็นการประมาณการงบประมาณที่จะดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. .... หรือช่วงของแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ห้าปี เป็นงบประมาณที่ต้องดําเนินการที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) การลงงบประมาณจะลงครบทั้งห้าปีก็ได้ไม่ครบหรือครอบคลุมทั้งห้าปีก็ได้
 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดําเนินการจัดทํางบประมาณโดยคํานึงถึงมิติเพศภาวะ (Gender Responsive Budgeting: GRB) โดยพิจารณาถึงความเสมอภาคในทุกขั้นตอนของงบประมาณที่เป็นไปเพื่อประชาชนในพื้นที่ ทั้งหญิง ชาย เด็กหญิง เด็กชาย โดยพิจารณาถึงผลกระทบของนโยบายงบประมาณต่อผู้หญิง ผู้ชาย และกลุ่มอื่นๆ ในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การจัดทํา การอนุมัติ จนถึงการติดตามประเมินผล เพื่อให้ทรัพยากรถูกจัดสรรอย่างเป็นธรรมและมีประสิทธิภาพ
 
การลงงบประมาณ เป็นการประมาณราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะต้องมีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเบื้องต้นขึ้นอยู่กับบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือสามารถใช้วิธีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ สอดคล้องกับโครงการหรือกิจกรรมหรือหลักวิชาการช่าง            หรือสามารถใช้หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560           มีความโปร่งใส (Transparency) ตรวจสอบได้ เปิดเผยได้พิสูจน์ได้ว่าสอดคล้องกับสถานการณ์เศรษฐกิจ และสถานะทางการคลังในเวลานั้น


6) "ตัวชี้วัด (KPI)" หมายความว่า เป็นการกำหนดเครื่องมือการตรวจสอบว่าโครงการดังกล่าวจะดำเนินการจนเกิดผลสำเร็จได้มากน้อยเพียงใด การกำหนด Key Performance Indicator: KPI เป็นเครื่องมือวัดผลในการเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานว่าเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนดไว้หรือไม่จนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการพัฒนาท้องถิ่น
 

   มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)
ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (eficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละการกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ

7) "ผลที่คาดว่าจะได้รับ" หมายความว่า การแสดงให้เห็นหรือการบ่งบอกว่าเมื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นดําเนินการสิ้นสุดลงจะได้รับผลเช่นใด จะส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นอย่างไรทั้งทางบวกและทางลบ ผลที่ได้รับ สิ่งที่ได้รับ สิ่งที่ทําให้ได้นั้น ได้รับผลอย่างไร


ผลที่คาดว่าจะได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์แสดงถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดยตรงและโดยอ้อม ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ เมื่อโครงการหรือกิจกรรมสิ้นสุดลง           เป็นการระบุว่าใครจะได้รับประโยชน์จากโครงการบ้าง และได้รับประโยชน์อย่างไร ซึ่งอาจเป็นการแก้ปัญหา           การเพิ่มพูนความรู้ การพัฒนาประสิทธิภาพ หรือการบริการแก่บุคคลอื่น

องค์ประกอบสําคัญของการกําหนด “ผลที่คาดว่าจะได้รับ” ได้แก่ (1) ระบุผู้ได้รับประโยชน์บอกให้ชัดเจนว่าใครคือผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ (เช่น ประชาชนทั่วไป กลุ่มเป้าหมายเฉพาะหน่วยงาน องค์กร)             (2) ระบุลักษณะประโยชน์คือการอธิบายว่าผู้ที่ได้รับประโยชน์จะได้รับอะไรบ้าง เช่น การแก้ปัญหา การเพิ่มพูนความรู้การเพิ่มประสิทธิภาพ การเป็นพื้นฐานสําหรับการศึกษาขั้นต่อไป (3) ระบุเชิงปริมาณและคุณภาพ คือการกําหนดผลลัพธ์ให้ชัดเจน วัดผลได้ เช่น จํานวนหน่วยที่เพิ่มขึ้นหรือคุณภาพที่พัฒนาขึ้น และ (4) ความสอดคล้อง คือการผลที่คาดว่าจะได้รับต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ และปัญหาที่ต้องการแก้ไข

8) "หน่วยงานรับผิดชอบหลัก" หมายถึง ส่วนราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องระบุชื่อ สํานัก/กอง/หรือส่วนราชการที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอื่น ลงในช่องรายการของหน่วยงานรับผิดชอบเพื่อเป็นหน่วยงานรับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีหน้าที่และเป็นหน่วยปฏิบัติในการลงรายการตามแบบที่กําหนดไว้ประกอบด้วย (1) โครงการ (2) วัตถุประสงค์ (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)                     (4) งบประมาณ และ (5) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หมายเหตุ : * คำอธิบายเพิ่มเติมจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร
ส่วนราชการในสังกัด อบจ.


แบบ 1/2569









