
6. Happy Soul 

การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

1. มีการจัดกิจกรรมทางศาสนาตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เช่น กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
กิจกรรมทอดผ้ากฐิน ทอดผ้าป่า ฯลฯ เพื่อให้บุคลากรมีสติในการทำงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



3. กิจกรรม "สมาธิก่อนเริ่มงาน" เชิญชวนให้บุคลากรนั่งสมาธิสั้น ๆ 3-5 นาทีร่วมกันก่อนเริ่มทำงาน เพ่ือให้มีสติและจิตใจที่
สงบตามแนวทางกิจกรรมทางศาสนา 

 


