
2. Happy Heart  

การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

1. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรบริจาคโลหิต เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นความมีน้ำใจ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ เกิดความเอ้ืออาทรต่อกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



2. จัดกิจกรรมวนัคล้ายวันเกิด กิจกรรมปีใหม่ ให้กับบุคลากรในสังกัด เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. กิจกรรมกล่องแบ่งปัน  จัดพ้ืนที่สำหรับบุคลากรนำสิ่งของที่ไม่ได้ใช้แล้วสภาพดี มาวางเพ่ือให้เพ่ือนร่วมงานหรือผู้ที่ต้องการ
นำไปใช้ประโยชน์ต่อ เป็นการสร้างความเอ้ืออาทรต่อกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


